
 
 

 

ประกาศโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชกุฉินารายณ์ 
เรื่อง  รายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างรายวัน 

…………………………………………. 

  ตามที่โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชกุฉินารายณ์ ดำเนินการรับสมัครบุคคลเพ่ือสอบคัดเลือก
เป็นลูกจ้างรายวัน ในตำแหน่งพนักงานช่วยเหลือคนไข้ (อุบัติเหตุฉุกเฉิน) จำนวน 1 อัตรา โดยประกาศ                
รับสมัครตั้งแตว่ันที่ 7 มีนาคม 2566 ไปแล้วนั้น  

 บัดนี้ ได้ดำเนินการปิดรับสมัครเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบข้อเขียน 
ดังรายชื่อต่อไปนี้ 

  ผู้มีสิทธิ์สอบข้อเขียน      

   ตำแหน่งพนักงานช่วยเหลือคนไข้ 
   เลขประจำตัว 001 นายจิรายุ  ธรรมศิล 

    
 

 จึงประกาศมาเพื่อทราบ 

 ประกาศ  ณ วันที่   23  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕66 
 
 

 
 
     
                                                            (นายสิรชิัย  นามทรรศนีย์) 
                                                            นายแพทย์เชี่ยวชาญ  
                                           ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชกุฉินารายณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
           หลักเกณฑ์... 
 
 
 



 
 

 หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 

 
หมายเหตุ :  1. ให้ผู้เข้าสอบแต่งกายด้วยชุดสุภาพ หรือชุดยูนิฟอร์มวิชีพ  
      2. ผู้เข้าสอบมาถึงสนามสอบก่อนเวลาสอบ 30 นาที  
      3. ให้ผู้เข้าสอบสวมหน้ากากอนามัยขณะที่อยู่ในพื้นท่ีโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชกุฉินารายณ์    
  
  
 
 

 
 
  
          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก คะแนนเต็ม ระยะเวลาสอบ วิธีการประเมิน 
วันที่  25 สิงหาคม 2566 
ณ ห้องประประชุมเพ่ือชีวิตที่ดียิ่งกว่า 
โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชกุฉินารายณ์ 

100 
100 

 
09.00 น. – 11.30 น. 
13.00 น. – 15.00 น. 

 

 
  สอบข้อเขียน 

สอบปฏิบัติ 
 


